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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CESARE BATTISTI” 
Via S. Maria de  la Salette, 76 – 95121 Catania 
SCUOLA DELL’INFANZIA - SCUOLA PRIMARIA 

accreditata in ambito regionale ai sensi del DM 8/2011 sulla pratica musicale 

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO ad indirizzo musicale 

Fondata nel 1916 
Sede Osservatorio d’area dispersione scolastica 1° Circoscrizione  Comune di CATANIA (quartieri S. Cristoforo, Centro storico) 

Tel 095/341340 (lun.mc,ven 8,30-9,30)- e mail  ctic8ab00g@istruzione.it, ctic8ab00g@pec.istruzione.it, 
web www.battistix.it, pagina socialnetwork FB scuolabattisti, canale youtube scuolabattisti 

1° premio Presidenza della Repubblica 1999 “I GIOVANI, L'INTEGRAZIONE EUROPEA E L'EURO”  - Premio M.P.I. 2006 “AWARD PER LA COOPERAZIONE 
EUROPEA” - 1°Premio nazionale 2009 Polizia di Stato “IL POLIZIOTTO UN AMICO IN PIU’”-  

Label 2009 M.P.I. “L’EUROPA CAMBIA LA SCUOLA” – Premio MIUR USR Sicilia /AICA 2016 PROGETTI DIGITALI  
Bando 2017/18 - 18/19 Scuole innovative con esperienze metodologico-didattiche innovative al fine dell’accoglienza dei docenti neoassunti nell’anno 

di formazione e prova 

 

 
 

PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 
2016-2019 

 
Aggiornamento 3° annualità  

A.S. 2018-2019 
 

Delibera Consiglio di Istituto n°8/18 del 21 novembre 2018 

  

mailto:ctic8ab00g@istruzione.it
mailto:ctic8ab00g@pec.istruzione.it
http://www.battistix.it/
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 DISPERSIONE SCOLASTICA 
 

 Tasso di dispersione scolastica   % =[ (numero dispersi + numero degli abbandoni) *100 / totale allievi ] 

Anno scolastico Tasso di dispersione scolastica 

a.s. 1995-96 2.4% 

a.s. 1996-97 anno di attivazione del tempo lungo scolastico 0.7% 

a.s. 1997-98 0.6% 

a.s.1998-99 1,0% 

a.s.1999-00 0.5% 

a.s.2000-01 0.4% 

a.s. 2001-02 0,4% 

a.s. 2002-03 0,4% 

a.s. 2003-04  0,0 % 

a.s. 2004-05  0,0 % 

a.s. 2005-06 0,5% 

a.s. 2006-07 0,0% 

a.s. 2007-08 0,0% 

a.s. 2008-09 0,2% 

a.s. 2009-10  0,4% 

a.s. 2010-11 nascita dell’ istituto comprensivo (scuola media)  0,5 % 

a.s. 2011-12 1,1% 

a.s. 2012-13 0,4% 

a.s. 2013-14 1,5% 

a.s. 2014-15 2,7% 

a.s. 2015-16 2,7% 

a.s. 2016-17 2,5% 

a.s. 2017-18 1,5% 

 
(…) 
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LE RISORSE STRUTTURALI E L’ORGANIZZAZIONE 

 
I plessi dipendenti sono tre: SALETTE, CONCORDIA, PLEBISCITO con un totale di 47 classi funzionanti 
 

1) Plesso centrale di scuola dell’infanzia, primaria, sc. sec. di 1° grado sito in via S. Maria de la 
Salette , n° 76. 

15 CLASSI 
- SCUOLA DELL’INFANZIA (piano terra)    3 SEZIONI 
n° 1 sezione a turno normale (A) 
n° 2 sezioni a turno ridotto (B,C) 
- SCUOLA PRIMARIA (piano terra e 2° piano)   9 CLASSI 
n° 1 classi prime (sez. A) 
n° 2 classi seconde (sez. A, B) 
n° 2 classi terze (sez. A, B) 
n° 2 classi quarte (sez. A, B) 
n° 2 classi quinte (sez. A, B) 
- SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO (piano terra, 2° piano) 3 CLASSI 
n° 2 classi prime (sez. A, B) 
n° 1 classe seconda (sez. A) 
corso di strumento musicale (organizzato per gruppi di alunni frequentanti le lezioni 
pomeridiane al plesso Concordia). 
 

2) Plesso di scuola dell’infanzia, primaria e di scuola sec. di 1° grado sito in via della 
Concordia, n° 139. 
22 CLASSI 
- SCUOLA DELL’INFANZIA (piano terra ala ovest)    4 SEZIONI 
n° 1 sezione a turno normale (D) 
n° 3 sezioni a turno ridotto (E,F,G) 
- SCUOLA PRIMARIA (piano terra) 
n° 2 classi prime (sez. B a tempo pieno, C)     9 CLASSI 
n° 2 classe seconde (sez. C, D) 
n° 1 classe terza (sez. C) 
n° 2 classi quarte (sez. C, D) 
n° 2 classi quinte (sez. C, D) 
- SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO (1° piano)  9 CLASSI 
n° 2 classi prime (sez. C, D) 
n° 3 classe seconda (sez. B, C, D) 
n° 4 classi terze (sez. A,B,C,D) 
corso di strumento musicale (organizzato per gruppi di alunni frequentanti le lezioni 
pomeridiane al plesso Concordia). 

 
3) Plesso di scuola dell’infanzia, primaria e scuola sec. di 1° grado sito in via Plebiscito, 380. 

10 CLASSI        

- SCUOLA DELL’INFANZIA (piano terra ala nord)   2 SEZIONI 
n° 2 sezionI a turno ridotto (H,I) 
- SCUOLA PRIMARIA (piano terra ala sud)   5 CLASSI  
n° 1 classe prima (sez. D) 
n° 1 classe seconda (sez. E) 
n° 1 classe terza (sez. D) 
n° 1 classe quarta (sez. E) 
n° 1 classe quinta (sez. E) 
- SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO (piano terra ala est)   3 CLASSI 
n° 1 classe prima (sez. E) 
n° 1 classe seconda (sez. D) 
n° 1 classe terza (sez. E) 

corso di strumento musicale (organizzato per gruppi di alunni frequentanti le lezioni 
pomeridiane al plesso Concordia). 
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ORGANIGRAMMA 

 
 

PERSONALE DOCENTE 
Si vedano le circolari applicative di assegnazione del personale alle sezioni e alle classi 

PERSONALE A.T.A. 

COGNOME NOME MANSIONI 

GUARRERA MARIA DIRETTORE S.G.A. 

 
 

COGNOME NOME MANSIONI 
1. ARENA VITTORIO COLLABORATORE SCOLASTICO A T.D. 

2. BAGLIERI CARMELINA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.D. 

3. BONAFFINI ELIANA DOCENTE PERM. UTILIZZATA IN COMPITI AMMINISTRATIVI 

4. CATALANO VITTORIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A T.I. 

5. CIGNA FRANCESCO COLLABORATORE SCOLASTICO A T.D. 

6. CIRINO MARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A T.I. 

7. COLLURA VINCENZO COLLABORATORE SCOLASTICO A T.I. 

8. CONDORELLI CONCETTA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.D. 18 H 

9. CRIMI’ ALFONSO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A T.I. SPEZZONE (6 H) 

10. FERRIGNO GAETANA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.I. 

11. IAQUINTA MANUELA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A T.I. PART TIME (30 H) 

12. LO GUZZO ANTONELLA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.I. 

13. MARLETTA MARIA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.D. 

14. NAPOLI CONCETTA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.D. 

15. RACITI CECILIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A T.D. 

16. RUSSO GIUSEPPA DOCENTE PERM. UTILIZZATA IN COMPITI AMMINISTRATIVI 

17. SCIBILIA VENERA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.I. 

18. SIMONA CURATOLO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO A T.D. 

19. TAIBI VINCENZA COLLABORATORE SCOLASTICO A T.I. 

 

 

Ufficio di Presidenza 

Funzione strum. 1  

Commissione Collegio 

CURRICOLO, PROGETTAZIONE, 
VALUTAZIONE  Animatore 

digitale, gruppo sportivo e altri 

Funzione strum. 2 

Commissione Collegio SISTEMA 
FORMATIVO INTEGRATO, 

CITTADINANZA, FORMAZIONE 
Gruppo musicale e altri  

Funzione strum. 3 

Commissione Collegio 
INCLUSIONE, 

DIFFERENZIAZIONE Gruppo H e 
altri 

Funzione strum. 4 

Commissione Collegio 
ORIENTAMENTO, 

DISPERSIONE, SCUOLA SICURA 
GOSP, Sicurezza 

STAFF di Presidenza 
Uffici amministrativi, personale 

ausiliario 

Nucleo Interno di Valutazione 
Comitato per la valutazione dei 

docenti 

OO.CC.: Collegio docenti, 
Consigli di intersezione, 

interclasse, classe, Consiglio di 
Istituto 

Altri Organi: Giunta esecutiva, 
Commissione elettorale, Organo 

di garanzia 

R.S.U. 
Servizi 

esternalizzati: 
mensa, pulizie, 
laboratori su 

progetto 



COMMISSIONI COLLEGIO DEI DOCENTI A.S. 2018-2019 
AREE DI PROGETTO DEL PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2019 

 
COLLABORATRICI DELLA PRESIDENZA: 

- SANTONOCITO CONCETTA 
- PATTI DANIELA/LAUDANI MARIA CONCETTA/PECORARO ELEONORA 

 
COMMISSIONE 1 

Curricolo, progettazione e 

valutazione. 

Esiti (risultati scol., risultati 

nelle prove standardizzate) 

 

Scuola digitale-PNSD 

Cyberbullismo 

Organico di potenziamento 

Gruppo sportivo 

Certificazione delle 

competenze 

Core curriculum 

Valutazione degli 

apprendimenti e di sistema 

(Invalsi, Ricerca azione, 

Questionari di percezione), 

OO.CC 

Piano di miglioramento:  

- risultati nelle prove SNV 
(riduzione della varianza tra 

le classi) 

COMMISSIONE 2 

Contesto. 

Ambiente di apprendimento. 

Integrazione con il territorio. 

Competenze chiave di 

cittadinanza. 

Formazione del personale 

 

Continuità orizzontale 

Laboratori curriculari 

Progetti con gli Enti del 

territorio 

Educazione alla lettura. 

Educazione all’Europa e L2 

Piano di miglioramento:  

- competenze chiave e di 

cittadinanza (curricolo 
formativo integrato); 

- competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 
comportamento degli student 

sc. sec. i gradoi) 

 

 

COMMISSIONE 3 

Inclusione e differenziazione  

Continuità verticale 

 

Relazione educativa 

Diritto allo studio (mensa, 

libri di testo) 

Organico di potenziamento 

Curricolo verticale, anni 

ponte  

Piano di miglioramento:  
- competenze chiave e di 

cittadinanza (curricolo 

formativo integrato); 
- competenze chiave e di 

cittadinanza (miglioramento 

comportamento degli studenti 
sc. sec. di I grado); 

- risultati scolastici (riduzione 

della dispersione scolastica 
:evasione, abbandono, 

bocciature e frequenza 

irregolare). 
Educazione alla salute 

 

 

COMMISSIONE 4 

Orientame

nto. 

Risultati a distanza. 

Rapporti con le famiglie. 

Accoglienza 

Dispersione scolastica (Osservatorio Di.Sco.) 

Progetto genitori  

Attività di volontariato  

Lab. cinematografico 

Scuola bella, Scuola sicura, scuola pulita. 

Educazione alla salute (vaccini) 

Curricolo verticale (scuola primaria e media) 

G.O.S.P. 

N.I.V. 

Esami di Stato 

Piano di miglioramento:  

- risultati scolastici (riduzione della dispersione 

scolastica:evasione, abbandono, bocciature e 

frequenza irregolare); 
- risultati a distanza (miglioramento: iscrizioni II 

grado). 
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FUNZIONIGRAMMA a.s. 2018-2019 
 
 

DESCRIZIONE INCARICATI 

                 STAFF 
 Referenti per la comunicazione interna ed esterna  

(FRONT OFFICE, sito scolastico, pagine social) 
 

1. PECORARO ELEONORA (F.S.) 
2. SANTONOCITO CONCETTA 
3. LAUDANI MARIA CONCETTA 
4. PATTI DANIELA 

  

 NUCLEO INTERNO DI AUTOVALUTAZIONE 
 

 
 

POF 3, R.A.V., Piano di miglioramento.  
Valorizzazione e sviluppo di risorse e personale.  
Coordinamento con i servizi ausiliari e amministrativi. 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. IAQUINTA MARIA PAOLA

 DIRIGENTE SCOLASTICO 

2. FAILLA                 MARIA                 SEC. 
DI 1° GRADO 

3. LAUDANI MARIA CONCETTA

 PRIMARIA 
4. PECORARO ELEONORA

 PRIMARIA 
5. PASSARELLO AMALIA                 

PRIMARIA 
6. PATTI                 DANIELA                 

SEC. DI 1° GRADO 
7. SANTONOCITO CONCETTA

 PRIMARIA 
8. ALGOZINO              MARCO                 

PRIMARIA 
9. RUSSO.                  SARA            INFANZIA 
10. SANTAMARIA. IDA …………….. INFANZIA 
11. DE CERVO CARMELA………….. SEC. I 

GRADO 
12. SANFILIPPO GRAZIA…………… SEC. DI 

GRADO 
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COMMISSIONE 1 
Curricolo, 
progettazione e 
valutazione. 
Esiti (risultati scol., 
risultati nelle prove 
standardizzate) 
Continuità verticale 
 
Scuola digitale 
Gruppo sportivo 
Dipartimenti 
disciplinari 
Organico di 
potenziamento 
Bilancio sociale 
Manifestazioni di 
inizio anno, 
intermedie e finali 
Corso di strumento 
musicale 
 
 

COMMISSIONE 2 
Contesto. 
Ambiente di 
apprendimento. 
Integrazione con il 
territorio. 
Competenze chiave di 
cittadinanza. 
 
Continuità orizzontale 
 
Laboratori curriculari 
Progetti con gli Enti 
del territorio 
Educazione alla 
lettura, giornalino 
scolastico. 
Educazione all’Europa 
e L2 (Erasmus) 
Formazione, anno di 
prova 
Documentazione 
pedagogica 
(monografie) 
Dipartimenti 
interdisciplinari 
Bilancio sociale 
Manifestazioni di 
inizio anno, 
intermedie e finali 
Settimane dei 
laboratori 

COMMISSIONE 3 
Inclusione e 
differenziazione  
 
Relazione educativa. 
Diritto allo studio 
Organico di 
potenziamento 
Carta del docente 
BES 
Certificazione delle 
competenze 
Bilancio sociale 
Manifestazioni di inizio 
anno, intermedie e 
finali 
 
 
 

COMMISSIONE 4 
Orientamento. 
Risultati a distanza. 
Rapporti con le famiglie. 
Accoglienza 
Dispersione scolastica 
(Osservatorio Di.Sco.) 
Progetto genitori  - 
Comitato dei genitori 
Attività di volontariato  
Organico di potenziamento 
Lab. cinematografico 
Scuola bella, Scuola sicura, 
pulita. 
Educazione alla salute 
Visite guidate 
Open day 
Bilancio sociale 
Manifestazioni di inizio 
anno, intermedie e finali 
Reti di scuole 
 

F
U
N
Z
I
O
N
I
 
S
T
R
U
M
E
N
T
A
L
I
 
(
s
t
a
f
f
) 

PECORARO 
ELEONORA 
Referenti di 

commissione:  

INFANZIA 

Santamaria Ida 

PRIMARIA 

Russo Anna 

Maria/Dell’Utri 

Valeria 

MEDIA: Sergi 

Giuseppe 

PASSARELLO 
AMALIA  
Referenti di 

commissione:  

INFANZIA: 

Lopiano Daniela  

PRIMARIA: 

Finocchiaro 

Marcella  

MEDIA: Failla 

Maria 

 

DE CERVO 
CARMELA 
INFANZIA: Russo 

Sara 

PRIMARIA: 

Cucuccio 

Adriana/Platania 

Maria Elena 

MEDIA: Patti 

Daniela 

 

LAUDANI M. 
CONCETTA  
INFANZIA: Villa 

Raffaella 

PRIMARIA: Algozino 

Marco 

MEDIA: Amoroso 

Maddalena 

 

SOTTOCOMMISSIONI A TEMA 
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L’ORGANIZZAZIONE E GLI ORARI 
 

direttive di miglioramento contenute nel POF: 

PERSONALE AMMINISTRATIVO 

- gestione pratiche amministrative relative ad anni scolastici precedenti; 

- sostituzione dei colleghi assenti e svolgimento di attività ulteriori rispetto al settore di assegnazione; 

- scuola sicura/scuola pulita; 

- sistema formativo integrato; 

- sostituzione del direttore s.g.a. 

PERSONALE AUSILIARIO 

- manutenzione degli arredi e dei locali, 

- cura del verde, 

- vigilanza pre-post scuola per i genitori richiedenti, 

- assistenza igienica alunni H, 

- assistenza all’infanzia, 

- mensa (compilazione della documentazione), 

- sostituzione personale assente o non assegnato a causa della decurtazione dell’organico per via della 
presenza del servizio esternalizzato di pulizia. 
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CALENDARIO SCOLASTICO 18 19 
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ORARI DI FUNZIONAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 
 

- dal lunedì al venerdì: dalle ore 07.40 alle ore 17.30 

- sabato: per attività ausiliarie, amministrative e didattiche su programmazione 

 
- ATTIVITA’ DIDATTICHE ED EDUCATIVE 

 ORARIO PROVVISORIO, in attesa del completamento dell’organico: si vedano le circolari interne. 

 

I docenti entrano in servizio 5 minuti prima l’inizio della giornata di lezione. 

 

SCUOLA DELL’INFANZIA 
 ORARIO DEFINITIVO                   

 

PLESSI SEZ/CLASSI ORARIO GIORNI 

SALETTE 

 

A 8.15-16.15  DA LUN A VEN 

B, C 8.15-13.15   DA LUN A VEN 

CONCORDIA D 8.15-16.15  DA LUN A VEN 

E, F, G 8.15-13.15   DA LUN A VEN 

PLEBISCITO H, I 8.15/13.15 

 

 DA LUN A VEN 

N.B. Nel mese di giugno le sezioni funzionano tutte in orario antimeridiano 

 

 SCUOLA PRIMARIA 

 
 

 ORARIO DEFINITIVO        
 

PLESSI CLASSI ORARIO GIORNI 

TUTTI TUTTE 8.15-13.39  DA LUN A VEN 

PROGRAMMAZIONE:  

- ogni lunedì dalle ore 15.15 alle ore 17.15 

 

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO 

 
 

 ORARIO DEFINITIVO      
 

PLESSI CLASSI ORARIO GIORNI 

SALETTE 

CONCORDIA 

PLEBISCITO 

CORSI A,B,C,D,E 8.15-14.15 DA LUN A VEN 

SALETTE 

 

CORSO DI STRUMENTO (*) 13.30-17.06 DA LUN A VEN 

 

(*) 3 ore e 36 min giornalieri dal LUN al VEN.  

In caso di coincidenza di riunioni collegiali che interessano i docenti di strumento e in caso di sospensione del 

turno pomeridiano, le attività didattiche si svolgono in orario antimeridiano come da disposizioni interne 

(10.39-14.15) 
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ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE E AUSILIARIE  
 

ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA 

Si vedano le disposizioni del Direttore s.g.a. 

 

I SERVIZI DI PULIZIA ESTERNALIZZATI NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA SI 

SVOLGONO SECONDO LA SEGUENTE TEMPISTICA 

 
 PRIMA SETTIMANA DI SETTEMBRE E DURANTE I PERIODI DI SOSPENSIONE DELLE LEZIONI 

termine dei servizi esternalizzati di pulizia entro l’orario di uscita dei collaboratori scolastici- ingresso nei locali 

scolastici: a partire dalle ore 8.00; 

 

 DURANTE L’ANNO SCOLASTICO 

termine dei servizi esternalizzati di pulizia entro l’orario di uscita dei collaboratori scolastici con inizio dell’attività di 

pulizia dopo la conclusione delle lezioni. 

 

Durante lo svolgimento delle lezioni, il personale della ditta di pulizia si dedica ai locali scolastici non utilizzati 

secondo una turnazione stabilità dal direttore s.g.a. in collaborazione con i referenti di plesso di settore. 

 

 

COLLEGIO DEI DOCENTI E INFORMAZIONI ALLE FAMIGLIE 
 

Si vedano le circolari applicative 
 

 
 

IL PIANO TECNOLOGICO – LA FORMAZIONE DEL PERSONALE-IL PIANO 
DELL’INCLUSIONE  
Si conferma l’organizzazione del precedente anno scolastico 
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LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
 

 
FRONT OFFICE TELEFONICO 095 341340  

DALLE ORE 8,30 ALLE ORE 9,30 

LUNEDI’                     MERCOLEDI’                    VENERDI’ 
 

 

 
RICEVIMENTO PUBBLICO SU APPUNTAMENTO TELEFONICO  

UFFICI DI PRESIDENZA, VICEPRESIDENZA  
DALLE ORE 15.00 ALLE ORE 16.00 

DALLE ORE 13.00 ALLE ORE 13.30 (docenti del corso di strumento musicale) 

MARTEDì - GIOVEDì 
 

UFFICI AMMINISTRATIVI    
martedì, giovedì dalle ore 11.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.15 alle ore 14.50 

 


 

Per motivate urgenze, le SS.LL. cureranno di contattare i docenti dello Staff di istituto che provvederanno a 

notiziare la Presidenza.  
 

 
 


